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Inspekéni ¢innost byla zahajena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Einnosti

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdélavéni poskytovaného v zakladni kole podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c) a odst. 6 skolského zékona.



Charakteristika

Zakladni Skola Morkovice, pfispévkova organizace (dale ..8kola®) vykonava é&innost
zakladni Skoly, $kolni druziny, $kolniho klubu a 8kolni jidelny.

Zékladni 3kolu navstévovalo 413 Zzakt ve 23 tiidach. Ve Skole vzdélavali 51 zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*); 39 zaka pracovalo podle
zpracovaného individualniho vzdélavaciho planu (déle ,,JVP*), zbyvajici Zaci podle planu
pedagogické podpory (dale ,,PLPP*) zpracovaného pro poskytovani podpirnych opatieni.
Skolni druzinu navitévovali 92 Gcastnici ve 4 oddglenich, $kolni klub navétévovali 244
ucastnici.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola méla zpracovanu koncepci a strategii svého rozvoje, kterou uvadéla do praxe. Vedeni
Skoly svou vizi od posledni inspekce nékolikrat zpfestiovalo prostiednictvim konzultaci
s kolegy i se zfizovatelem. Stiednédoba strategie a koncepce $koly byla v odpovidajicich
intervalech aktualizovana. SloZeni pedagogického sboru $koly véetné asistentli pedagoga
umoznovalo plnit zdméry a cile $kolniho vzd&lavaciho programu pro zikladni vzdélavani
(ddle ,.SVP ZV<*), piestoze piiblizné 15 % pedagogii v dobé inspekce nespliiovalo
predpoklady odborné kvalifikace pro vykon piimé pedagogické &innosti, kterou vykonavali.
Skola prokazala trvalou snahu pfi hledani kvalifikovanych pedagogickych pracovnikii
a zajiStovala tak vychovu a vzdélavani odborné nekvalifikovanymi zaméstnanci jen
po nezbytnou dobu a v nezbytném rozsahu. SVP ZV byl snadno dostupny roditim
soucasnych i potencidlnich Zaka a dal$im zajemctim.

Skola ptijimala ke vzd&lavani viechny Zaky, jejichZ rodice o pfijeti pozadali. P¥i pfijimani
Zakha Skola respektovala pravni predpisy a rovny piistup ke vzdélavani. Podminky
pro vzdélavani méla Skola nastaveny tak, aby byly $kolni aktivity pfistupné pro viechny
Zaky.

Reditelka $koly spliiovala viechny zakonné pozadavky pro vykon funkce, véetné pozadavka
na odbornou kvalifikaci a absolvovani studia pro feditele 8kol; feditelka $koly se dale aktivng
vzdélavala v oblasti fizeni a rozvoje $koly.

Vedeni 8koly zpracovalo plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii podporujici
individualni vzdélavani pedagogi. Metodické sdruZeni a pfedmétové komise pracuji v této
oblasti formalné, neorganizuji sdileni vhodnych metod a forem vyuky mezi uéiteli skoly.
Vzajemné hospitace ucitelé témef neprovad&ji. Vyména pedagogickych zkuSenosti je
nahodila a nesystematicka.

Poradenské sluzby Skoly byly kvalitné zabezpecovany zfizenym Skolnim poradenskym
pracovi§tém. Problematiku péée o zdky se SVP zajistovaly vychovna poradkyné
pro L. stuperi spolu s vychovnou poradkyni pro II. stupen $koly. Poradenské pracoviite
metodicky poméhalo pedagogiim pti vytvateni IVP & PLPP. Zakaim se SVP byla ve $kole
poskytovana reedukaéni péde a pedagogické intervence. Zici se slabsim prospéchem byli
ve 8kole evidovani, jejich netspEchy se pedagogi¢ti pracovnici zabyvali a neprospéch
Jednotlivych zaka skola fesila spolupraci se zdkonnymi zastupci a nabidkou individualniho
doucovani. V ramci kariérového poradenstvi pomahala vychovna poradkyné pro II. stupen
Skoly formou individuélnich konzultaci Zzakiim i jejich zakonnym zastupcim pfi vybéru
pracovniho a spolecenského uplatnéni.

Preventivni strategie Skoly organizovala metodi¢ka prevence se svou asistentkou prevence.
Cilené realizovanymi aktivitami a véasnym osobnim fe$enim vznikajicich problémi piimo
se zakonnymi zastupei zakl se Skolni asistentce se zaméfenim na socialni pééi velmi dobie



dafilo predchazet negativnim jeviim u Zaki; 3kola v tomto obdobi nefesila zadné zavazné
problémy.

Zéjmové vzdélavani bylo poskytovano Zékiim kmenové gkoly. Cinnost kolni druZiny
a Skolniho klubu vhodné dopliiovala vzdélavaci nabidku $koly zejména rozvojem nadéni
jednotlivych aéastniki a smysluplnym vyuZivanim volného ¢asu.

Skolni jidelna poskytovala kvalitni stravovaci sluzby. Zakim byla podavana vyvaZena
a pestra strava s dostate¢nym mnozstvim ovoce a zeleniny. Nad ramec zakladniho rozsahu
Skolniho stravovani byla $kola zapojena do projektd napodporu zdravi. Poskytované
stravovaci sluzby odpovidaly zasadam zdravé vyZivy, stravnici byli vedeni ke zdravému
Zivotnimu stylu.

Skola zajistovala v potiebné mite bezpetnost a ochranu zdravi zaki. Zaci byli pravidelné
poucovani o moZnych rizicich jak v arealu $koly, tak pti viech mimoskolnich aktivitach.
Prostory pro vyuku v&etné jejich vybaveni u¢ebnimi pomtickami byly pravidelné revidovany
a kazdoro¢né kontrolovany z hlediska bezpe&nosti.

Materiélni podminky pro vzd&lavani se v obdobi od posledni inspekce vyrazné zkvalitnily,
byla vybudovana moderni ucebna fyziky a chemie. Nakup novych uéebnich pomicek
pozitivné ovlivnil pribéh vzdélavani.

Prostfedi Skoly bylo ptijemné, udrZované, ¢isté a esteticky podnétné. Spole¢né prostory byly
vkusné a ucelné vyuzity k prezentaci aktivit §koly a Zakovskych vytvarnych praci. Finanéni
zdroje, které méla Skolak dispozici, byly dostadujici nejen k zajisténi &innosti skoly, ale také
k ¢astecné modernizaci ugebnich pomicek a vybaveni tiid.

Finan¢ni prostiedky pro systematické a uGelné vytvéfeni a zkvalitiovani podminek
pro vzde€lavani zaki jsou ziskavany aktivnim zapojenim do rozvojovych programi
a projekti, které patii k vyznamnym aktivitam $koly pfispivajicim k inovaci a modernizaci
vyuky.

Velmi dobra a vstficna byla spoluprace $koly se zfizovatelem, ktery se o $kolu aktivné
zajimal. Kvalitn€ probihala také partnerska spoluprace $koly s mistnimi spolky.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani
Pii vzdélavani byli Zaci na zaGatku hodin, pfipadné v jejich pribéhu seznameni s cilem
hodiny, ktery sméfoval k naplnéni poZzadovanych vystupii a rozvoji védomosti a dovednosti
zaki. Vyucujici dokézali pro zaky se SVP formulovat riiznou trovei cile hodiny. Ostatni
Zaci vak Castéji plnili stejné typy kol a vyuka pro né nebyla dostateéné diferencovana,
coz témto Zakim neumoznilo plné uplatiiovat své schopnosti. Ke zhodnoceni vyuéovaci
hodiny veétSinou nenechavali vyudujici sob& ani zakiim dostate¢ny prostor a Zaci nebyli
na sebehodnoceni a hlavné vzajemné hodnoceni podle pfedem zndmych kritérii zvykli.
Vyucujici sledovali vyvoj a vzdélavaci pokrok zakt se SVP; tyto znalosti vyuzivali ve vyuce
a nabizeli t¥mto Zakiim realné vzdélavaci cile. Zakim se SVP byla ve $kole poskytovana
reedukaéni péce formou pedagogické intervence. Podpirna opatfeni poméahala piedevsim
Zakum s opatfenimi niZsiho stupné, pomoc asistentek pedagoga potfebovali Z4ci, kterym
byla doporu¢ena Skolskym poradenskym zafizenim. Skupinové aktivity pozitivné
ovliviiovaly vzajemnou interakci mezi zaky.
Vyuka podnécovala Zaky ke kritickému mysleni, vychdzela z dosavadnich zku$enosti
a znalosti zaki, ktefi dokazali Feit pfiméfeng slozité tkoly. Usp&ind samostatna prace
posilovala zakovské sebevédomi a psychickou zdatnost, coZ Zaktim dodévalo sebedtivéru.
Ve tfidach byla klidna a pfatelské atmosféra, Zaci s vyuéujicimi spolupracovali a samostatné
pfi feSeni ukoll vychazejicich z b&Zného Zivota logicky reagovali a formovali si tak svou
piedstavivost.



Sledovanim a analyzou vyuky vedené pedagogickymi pracovniky skoly, ktefi nespltiovali
piedpoklady odborné kvalifikace pro vykon piimé pedagogické ¢innosti, kterou vykonavali,
bylo zjisténo, Ze odborna nekvalifikovanost nékterych téchto pracovnikd méla negativni vliv
na kvalitu vyuky matematiky a ciziho jazyka. Odborna nekvalifikovanost asistentky
pedagoga na kvalitu jeji prace vliv neméla.

K podpofe vzdélavani zakia vhodné pispivala ¢innost gkolni druziny a $kolniho klubu, ktera
byla realizovana formou odpoginkovych, rekreagnich a zajmovych ¢innosti podle
individualnich moZnosti zak.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V pribéhu vzdélavani pedagogové zakladni skoly Zaky pravidelné hodnotili.

V minulosti byly vzd&lavaci vysledky Zdka Skoly podprimémé, s vysledky interniho
hodnoceni nepracovalo metodické sdruzeni ani predmétové komise a v pedagogické rads
se projednavaly formalng.

V soucasnosti viak opatfeni ke zlepseni vysledki vzdélavani skola pfijimala a vyuka je
ve Skole na o¢ekavané tirovni.

Skola neprovadi externi hodnoceni, coz sniZuje objektivni vnimani nyné€jsi trovné skoly
vSemi ziCastnénymi pedagogickymi pracovniky, zakonnymi zastupci zaki, zfizovatelem
a vefejnosti.

Zaci s Gispéchem vyuZivali své dovednosti a schopnosti ziskané v pribéhu vzdélavani
naraznych urovnich v&domostnich, sportovnich a uméleckych soutézi. Spolupraci
s mistnimi spolky bylo posilovédno a rozvijeno jejich kulturni, spoleenské a umélecké
poznani v ramci obce a regionu.

Vyuku mnoha pfedmétii vhodné doplitovaly ¢innosti zaméfené na environmentalni vychovu.
Zaci byli vedeni k zodpovédnosti za Zivotni prostiedi.

Zavéry

Vyvoj skoly

- Byly zkvalitnény materialni a prostorové podminky vybudovanim odborné u¢ebny fyziky
a chemie.

Silné stranky
- Zaci byli ve vyuce vedeni ke kritickému mysleni.

- Nadstandardni pfistup k zakiim se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami spocivajici
v poskytovéani reedukacni péce formou pedagogické intervence a v organizaci prace
asistentll pedagoga.



Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Zéci bez specilnich vzd&lavacich potfeb vétsinou plnili stejné typy ukold a vyuka pro né
nebyla dostate¢né diferencovana.

- Vyuku zajistuje velky pocet odborné nekvalifikovanych pedagogickych pracovniki.

- Nesystematicka prace metodického sdruzeni a pfedmétovych komisi v oblasti predavani
zkuSenosti mezi pedagogy.

- Nedostatecné provadeéni sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zakt podle pfedem
znamych kritérii.

- Vysledky vzdélavani byly v minulosti podpramérné.

- Nedostate¢né zapojeni do externich forem hodnoceni vysledki vzdélavani zak.

- Nedostate¢na prezentace soucasnych vysledkl vzdélavani.

Doporuceni pro zlepseni ¢innosti Skoly

- Zajistit odbornou kvalifikovanost pedagogického sboru.

- Podporovat vyménu pedagogickych zkuSenosti mezi uciteli skoly.

- Podporovat sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zakt podle pfedem znamych kritérii.

- Provadét externi hodnoceni $koly; vysledky prezentovat na veiejnosti.

Stanoveni lhaty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského ziakona uklada Feditelce Skoly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé p¥i inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihuté
pisemné informovat Ceskou ¥kolni inspekcei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatieni k prevenci nedostatku zjisténych p¥i inspekéni ¢innosti a ve stejné
Ihiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka byla pfijata opat¥eni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P. O.

Box 125, 760 01 Zlin, pFipadné prostfednictvim datové schrinky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Ziizovaci listina Zakladni $koly Morkovice, pfispévkové organizace, uplné znéni,
Meésto Morkovice — Slizany ze dne 12. kvétna 2016

Jmenovani na pracovni misto feditelky Zakladni $koly Morkovice, pFispévkové
organizace, s ucinnosti od 01. 08. 2015 na obdobi 6 let, tj. do 31. 07. 2021 ze dne
20. 04. 2015

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2019, platny
k datu inspekce

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druZinu, platny od 1. 9. 2017, platny k datu
inspekce

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub, platny od 1. 9. 2017, platny k datu
inspekce

Skolni tad zakladni $koly, s G¢innosti od 1. 9. 2018, platny k datu inspekce

Skolni matrika k datu inspekce

Vnitini fad $kolni druZziny, s u¢innosti od 1. 9. 2017, platny k datu inspekce

Vnitini fad Skolniho klubu, s G¢innosti od 1. 9. 2017, platny k datu inspekce

Vnitini fad $kolni jidelny ze dne 1. 9. 2017, platny k datu inspekce

Zapisy z ttidnich schiizek za $kolni roky 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu
inspekce

Zapisy ze schizek pfedmétovych komisi a metodickych sdruZeni za 3kolni roky
2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce

Dokumentace vychovného poradenstvi na $kolni roky 2017/2018, 2018/2019,
2019/2020

Minimalni preventivni program S$koly pro 8kolni rok 2017/2018, 2018/2019,
2019/2020

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za S$kolni rok  2017/2018,
2018/2019

Plany hospita¢ni a kontrolni ¢innosti — $kolni rok 2019/2020 k datu inspekce

Plan DVPP 2019/2020, prehledy vzdélavani pedagogickych pracovnik 2019/2020
k datu inspekce

Doklady o nejvy$§im vzdélani pedagogickych pracovniki, osvédéeni z DVPP,
preventivni lékaiské prohlidky a pracovni naplné pedagogickych pracovniki
ve Skolnim roce 2019/2020 k datu inspekce

Doklady o vzdélani feditele skoly

Rozvrh hodin zaku a ucitelt Skolni rok 2019/2020 k datu inspekce

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve $kolnich letech 2017/2018, 2018/2019
a 2019/2020 k datu inspekce

Katalogové listy zakd za Skolni rok 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu
mspekce

Ttidni vykazy za Skolni rok 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce
Ttidni knihy za Skolni rok 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce
Spisové slozky zak ptijatych k zakladnimu vzdélavani za $kolni roky 2017/2018,
2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce



27.  Spisové slozky ziki sodkladem S$kolni dochazky za $kolni roky 2017/2018,
2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce

28.  Spisové slozky zaka vzdélavanych podle individudlniho vzdélavaciho planu nebo
plant pedagogické podpory za Skolni roky 2017/2018, 2018/2019 2 2019/2020 k datu
inspekce

29.  Spisové slozky zaki pfestupujicich z jiné §koly za skolni roky 2017/2018,2018/2019
a2019/2020 k datu inspekce

30.  Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly (udetni zAvérka, hlavni kniha
ucetnictvi) za rok 2018 a k 30. 9. 2019

31. Dokumentace k zaji§téni bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaki platna ve Skolnim roce
2019/2020 k datu inspekce

32.  Dokumentace $kolni jidelny za mésic zati a #{jen 2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Piipadné p¥ipominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekee, Zlinsky inspektorat,
Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné& prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu, a
to k rukdm reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pFipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Ziroveii je inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské Skolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.






